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Septiembre 7a octubre 12 de 2024.
24 horas.

Sabados de 8:00a.m. a 12:00p.m.
(hora Colombia).

Aula virtual UT - Zoom.
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(QUEES DISC- LCC®?

DISC nace de la teoria de los cuatro factores de
comportamiento planteado por el doctor William
Moulton Marston en 1928. Validada cientificamente,
conocida como la teoria DISC. Surge una
herramienta en formato test que ha demostrado
ser decisiva en el mundo del desarrollo personal y
profesional. Nos permite entender el
comportamiento humano e identificar el perfil
conductual de una persona para saber cuales son
sus hecesidades, motivaciones, su estilo de
liderazgo, como dirigirle, cobmo motivarle, como
comunicarnos eficazmente. Por lo tanto, nos
permite entender cdbmo se comporta una persona
ante ciertas situaciones.

Basados en la teoria DISC, en la herramienta, en
nuestra experienciay conocimientos como coaches
y consultores hemos creado nuestra metodologia
DISC-LCC®,
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OBJETIVOS DE LA
CEERTIFICACION

Entenderas el comportamiento de las
personas a través de una metodologia
y herramienta fiable que te ayudara a
comprender el aporte y valor de DISC-
LCC® en los procesos de desarrollo del
talento y Coaching.

Desarrollaras tu inteligencia relacional
y sacaras el maximo potencial a tu
estilo de comportamiento y el de los
demas.

Aprenderas a influir positivamente en
tus entornos rompiendo barreras vy
resolver conflictos asertivamente.
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. POR QUE CERTIFICARTE
EN DISC- LCC®P

Nuestra certificacion DISC-LCC® te permitira
conocer tu propio estilo de comportamiento y
tomar conciencia de los comportamientos
que te generan valor y los que no,
identificaras diferentes perfiles conductuales

para desarrollar tu inteligencia relacional.

Esta certificacion DISC-LCC® te dara las
herramientas necesarias para desarrollar tu
potencial y el de los demas.

Lopuedes aplicar en:

Autoconocimiento y crecimiento personal,

Liderazgo, comunicacion, motivacion,

Seleccion de Personal, Gestion del Talento,

Gestion de Equipos, trabajo en equipo, Venta y

Negociacion, procesos de Coaching vy Distribuidor autorizado:
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DISC

Historia del DISC
Teoria y
metodologia
DISC.

fi

TEMAS

3

Comportamiento
humano

Los 4 factores del
comportamiento.
Aspectos clave sobre
comportamiento
humano.

Perfiles de

comportamiento

Identificando los
perfiles de

comportamiento.

Identificando los
perfiles de

comportamiento.

Identificacion del
propio perfil.

4 5

Aplicacion dela
metodologia
DISC-LCC®:

Liderazgo, equipos,
desarrollo de talento
(Coaching /
mentoring) y
seleccion de
personal.

Inteligencia
relacional

Adaptacién a
diferentes
perfiles.
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Usode las
herramientas:

Tarjetas
comportamentales
DISC-LCCe®,
evaluacién
comportamental
DISC-LCC®y
Ventana DISC-LCC®.
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BONOS

Evaluacién Comportamental DISC-LCC® del participante.

3 Evaluaciones Comportamentales DISC-LCC®parala
realizacion de practicas.

Ventana DISC-LCC®del participante.

liuego de Tarjetas Comportamentales DISC-LCC® fisicas
para asistentes que vivan en Colombia.

Accesoa Tarjetas Comportamentales virtuales DISC-LCC®.
Acceso a nuestras plataformas donde se encuentran los
documentos y herramientas utilizados durante la
certificacion.

Certificado expedido por LITy firmado por nuestra docente
sobre el usoy aplicaciéon de la metodologia DISC-LCC®.

Para obtener el certificado es necesario asistir al 100% del
entrenamiento, presentar un examen final y pasarlo con mas de
7 puntos sobre 10y entregar la evidencia de las practicas
realizadas.
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ANA MARIA NAVARRO

Analista DISC Certificado - Directivo coach certificado

Ingeniera de sistemas.

Directivo Coach certificada por la Janus University de California con
el aval de la ICF.

Lider Facilitador Profesional en Coaching, Certificada
Internacionalmente por la ICL - International Coaching Leadershipy
la Universidad Iberoamericana de Liderazgo de EEUU.

Certificada en Discover IED, para el uso de los sistemas IED® (Integral
Enneagram Dynamics), BIPA® (Behavior Indicator Personal
Assessment) y BIGA® (Behavior Indicator Group Assessment).
Practitioner en Master de eneagrama e inteligencia relacional.
Certificada en DISC.

Entrenadora en Gerenciamiento de Vida - Life Management Coach,
del Instituto Internacional de Liderazgo INILID en convenio con la
Future Achievement International.

Acreditada como coach Profesional para la Realizacion de procesos
de coaching de vida.

Acreditada Coaching de equipos y coaching ejecutivo.

+3.000 +15 +f1.000

Personas Afos de Horasde
impactadas experiencia coaching




CALENDARIO
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Clases sincrénicas: Del 7de septiembre al 12de octubre de
2024 de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. (hora Colombia, Peru, Ecuador,

Panama).
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INVERSION P P

Valor por persona

$1°380.000 COP
$ 311USD

Los valores incluyen IVA.

Contamoscon planes de pagocoémodos hechos atu medida.
Consultalosdescuentos individuales por pronto pago contu asesor comercial.
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Contactanos paramas
Informacion. &

www.apdcolombia.org comercial@apdcolombia.org (+57) 3148734009



mailto:comercial@liderazgointegral.co
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