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Claves para comprender, prevenir y 

actuar desde la empresa

Murcia, 13 de Octubre de 2026



El absentismo laboral se ha consolidado como uno de los grandes retos para la 

competitividad, la productividad y la sostenibilidad de las organizaciones. Su 
evolución en los últimos años ha situado este fenómeno en el centro del debate 
empresarial, no solo por su impacto directo en los costes económicos de las 

compañías, sino también por sus efectos sobre la organización del trabajo, la 
planificación de recursos, el clima laboral y la calidad del servicio.

Este encuentro empresarial nace con el objetivo de analizar la situación actual del 

absentismo laboral desde una perspectiva amplia y rigurosa. A lo largo de la 
sesión, se abordarán las principales cifras y tendencias, así como los factores que 
están incidiendo en su evolución. Asimismo, se incorporará la visión de las 

empresas, que afrontan diariamente las consecuencias operativas y económicas 
del absentismo, y la de los agentes sociales, cuya participación resulta esencial 

para avanzar hacia soluciones equilibradas, realistas y sostenibles.

El impacto económico del absentismo constituye una preocupación creciente 
para el tejido productivo. Más allá del coste directo asociado a las ausencias, este 

fenómeno afecta a la eficiencia interna, incrementa la presión sobre los equipos, 
condiciona la capacidad de respuesta de las empresas y repercute en el conjunto 
de la economía. Por ello, resulta imprescindible abrir espacios de reflexión y 

diálogo que permitan identificar buenas prácticas, compartir experiencias y 
explorar fórmulas de colaboración entre empresas, administraciones y 

representantes sociales.

Con este propósito, la jornada pretende contribuir a un debate constructivo que 
ayude a comprender mejor las causas del absentismo laboral y a definir 

estrategias que favorezcan entornos de trabajo más saludables, comprometidos y 
eficientes.



12:00h Bienvenida

Raquel Moreno, Directora APD Región de Murcia

12:05h Presentación

Javier Celdrán, Director Región de Murcia

12:10h ¿Qué se puede hacer desde la empresa para reducir el 
absentismo?

Miguel Rodriguez-Piñero, Catedrático de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, y senior advisor de PwC

12:30h Mesa redonda. Qué está pasando con el absentismo. 
Reflexiones.

Clara Hervás, Directora de Personas y Organización en AMC Global

13:00h Incentivos salariales, primas de asistencia y bajas por IT:

problemas actuales

Antonio Sempere, Magistrado del Tribunal Supremo Catedrático en 

Derecho del Trabajo y Seguridad Social

13:30h Vino Español Networking



INFO R M A C IÓ N PR Á C T IC A

INFO R M A C IÓ N PR Á C T IC A

FECHA:

LUGAR:

DIRECCIÓN:

+ INFORMACIÓN:

13 de octubre de 2026

Marla Center

MAPS:

Av. Dr. Pedro Guillén, 5, 30100 Murcia

ENLACE DIRECCIÓN

Teléfono: 96 373 50 13

apdmurcia@apd.es

INSCRÍBETE AQUÍ

Asistencia exclusiva y gratuita para socios de APD 
Aforo limitado. Imprescindible confirmar asistencia

mailto:apdcomurcia@apd.es
https://www.apd.es/jornada-absentismo-laboral-claves-comprender-prevenir-actuar-murcia/
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