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CO-ORGANIZA Y PATROCINA



EL NUEVO ADN DE RRHH: 
IA, conectividad y modelos 
que sí funcionan

Abel Márquez
Lead Technology Product Manager 
WOLTERS KLUWER TAX & 
ACCOUNTING España

Ana Ercoreca
Inspectora de Trabajo 
y Seguridad Social
Presidenta de FEDECA



Francesc Vega
Director Zona Catalunya 
CIGNA HEALTHCARE España

Fidel Mallo
Chief People Officer
EUROFIRMS

Laura Gallardo
Directora de Recursos Humanos 
ERNI España

Modera:

Intervienen:

EL NUEVO ROL DE LA SALUD 
EN RRHH

Patricia Villanova 
Global Talent Manager
SIMON



Anna Pérez Bassons
Managing Partner
MUR&PARTNERS

Gloria Villar
Directora del Área Laboral
MERCER España

EL RETO DE LA 
TRANSPARENCIA SALARIAL

Jaume Aguadé
HR & People Excellence Manager
MESSER IBÉRICA DE GASES

Modera:

Intervienen:



Empresaria, escritora y conferenciante, Pilar Jericó es reconocida como una de las Top Mujeres 
Líderes en España en la categoría de pensadoras y expertas. Pionera internacional en el análisis del 
talento y el impacto del miedo en las organizaciones y en las personas.
En 2021 recibió el Premio Nacional de Management, por ser la profesional que mejor representa y 
está liderando el Management en España.

Colaboradora habitual de El País, Expansión, RNE y TVE, es considerada influencer en redes sociales. 
Como escritora, cuenta con más de 350.000 ejemplares vendidos y sus títulos han sido traducidos a 
seis idiomas, entre los que destacan: “Change Mindset: Surfeando el Cambio”, “NoMiedo”, “La 
Nueva Gestión del Talento”, “¿Y si realmente pudieras?”, “Héroes Cotidianos” o “Poderosamente 
Frágiles”. Ha sido bestseller en España durante más de 14 semanas consecutivas, así como en 
Colombia y en Argentina, entre otros países. Ha sido reconocida como una de las mejores 
conferenciantes españolas y ha impartido más de 500 conferencias en 13 países desde 2001.

Es Doctora en Organización de Empresas y Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales por 
la Universidad Autónoma de Madrid. Ha realizado estudios de postgrado en estrategia, en 
comportamiento organizativo y en liderazgo en Harvard University, UCLA y West Point. 

Según Pilar Jericó, el Change Mindset es la mentalidad que permite afrontar los cambios con éxito 
de las organizaciones y en las personas. Muchas empresas invierten cuantiosas cantidades en 
transformación, pero no alcanzan los resultados deseados. Sin embargo, existe una solución: 
desarrollar en la organización y en las personas el Change Mindset. 

Ha recibido diversos reconocimientos por su trabajo: la Cruz del Mérito Militar y la Medalla al Mérito 
Policial, por el desarrollo del liderazgo de la Policía Nacional y del Estado Mayor de las Fuerzas 
Armadas, siendo la primera mujer en España en conseguir ambas condecoraciones por este motivo. 
Ha obtenido el Premio Manager Forum Speaker como mejor conferenciante de España. Ha sido 
reconocida como personaje influyente en Recursos Humanos según RRHH Digital y ha ganado 
diversas ediciones a la Excelencia Académica del Instituto de Empresa.

Como empresaria, es Presidenta de la consultora Be-Up . Trabaja en el desarrollo del liderazgo y la 
innovación desde hace más de quince años. Ha dirigido proyectos en más de 250 compañías en 
Europa y en Latinoamérica. Es además, profesora en IE Business School sobre liderazgo y 
coaching. 

Pilar Jericó
Presidenta BeUp
Conferenciante y escritora

NO MIEDO: 
Cómo crear entornos de 
seguridad psicológica



Doctor en Economía y Empresa, y Licenciado en Sociología y 
Periodismo. Comenzó su trayectoria profesional en el ámbito de la 
comunicación, pero pronto orientó su carrera hacia el sector del 
gran consumo, ejerciendo durante más de una década cargos de 
alta dirección, con un foco especial en la gestión logística.

Actualmente es profesor en la UPF Barcelona School of 
Management, donde combina la docencia con la dirección de un 
Observatorio de Sostenibilidad. 

También es asesor de empresas y escribe artículos sobre liderazgo y 
estrategia en el periódico La Vanguardia. 

Oriol Montanyà
Doctor en Economía y Empresa 

Profesor en la UPF Barcelona 
School of Management

CLAUSURA



INFORMACIÓN PRÁCTICA

• Socios Protectores de APD: podrán disponer de cuantas plazas
precisen para el encuentro, sin abonar cuota alguna.

• Socios Globales de APD: podrán enviar a dos representantes al 
encuentro, sin abonar cuota alguna.

• Socios Individuales de APD: podrán asistir al encuentro, sin
abonar cuota alguna.

• No socios: SER SOCIO DE APD TIENE IMPORTANTES VENTAJAS, 
consulte a Didier Picas en el 93 440 76 05 o dpicas@apd.es

nbricolle@apd.es

93 440 76 05

0 9 : 1 5  –  1 3 : 3 0
2 2  d e  a b r i l

Casa Convalescència
C/ de Sant Antoni Maria Claret, 171 

08041 Barcelona

I N S C R Í B E T E  Y A

https://www.apd.es/jornada-people-hr-summit-barcelona/


www.           .es

Síguenos en

LA COMUNIDAD GLOBAL DE DIRECTIVOS

APD Catalunya
Avinguda Diagonal 520, 2-3 

08006 Barcelona
afabres@apd.es

610 53 21 90

I N S C R Í B E T E  Y A
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https://www.apd.es/jornada-people-hr-summit-barcelona/
https://www.facebook.com/APDasociacion/?locale=es_ES
https://www.linkedin.com/company/apd/mycompany/
https://www.youtube.com/channel/UC1GL4clMFVM7tS-5vtyMTQA
https://www.instagram.com/apdasociacion/
https://twitter.com/APDasociacion
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