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INTRODUCCIÓN

En un entorno marcado por la incertidumbre, el cambio
constante y la necesidad de adaptación, el liderazgo y la
comunicación se convierten en herramientas esenciales para
cualquier directivo o profesional que aspire no solo a
sobrevivir, sino a prosperar. Hoy más que nunca, liderar no es
simplemente ocupar un cargo, sino saber inspirar, movilizar
equipos, gestionar crisis y proyectar confianza tanto dentro
como fuera de la organización.
Este programa formativo, impartido por Albert Rivera, ofrece
una inmersión práctica en los atributos clave del líder, las
habilidades necesarias para manejar con solvencia la
comunicación interna y externa, y técnicas específicas para
reforzar el impacto personal y profesional. No se trata de
teoría vacía: es un entrenamiento diseñado para quienes
tienen la responsabilidad real de tomar decisiones, influir,
convencer y dejar huella.
A lo largo de 4 horas, los participantes no solo adquirirán
conocimientos valiosos, sino que pondrán en práctica lo
aprendido, trabajando sobre su propio estilo comunicativo,
detectando áreas de mejora y recibiendo feedback directo
para fortalecer su eficacia e influencia. El objetivo final es
claro: que cada participante salga de esta sesión más
preparado, más consciente de su poder como líder y mejor
equipado para afrontar los retos que impone el presente.

METODOLOGÍA 

Enfoque práctico y participativo: combina exposición teórica
con ejercicios prácticos y análisis de casos reales. Feedback
individualizado: los participantes reciben comentarios
directos sobre su intervención final. Aplicación inmediata: lo
aprendido se trabaja sobre el propio estilo comunicativo de
cada participante, garantizando mejoras concretas desde el
primer momento. Interacción constante: espacio para
preguntas, intercambio de experiencias y aprendizaje entre
pares.
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OBJETIVOS

• Comprender los atributos clave del liderazgo efectivo en

entornos cambiantes.

• Desarrollar habilidades para gestionar con solvencia la

comunicación interna y externa.

• Mejorar el impacto personal y profesional, trabajando

tanto el mensaje como la forma de transmitirlo.

• Aprender a inspirar, motivar y convencer a diferentes

públicos, dentro y fuera de la organización.

• Identificar puntos fuertes y áreas de mejora en el propio

estilo comunicativo, reforzando la presencia y la influencia.

A QUIÉN VA DIRIGIDO

Directivos, miembros de comités de dirección y alta

dirección.

Líderes de equipos y responsables de áreas clave en la

organización.

Profesionales con roles de representación externa (clientes,

instituciones, medios).

Ejecutivos y mandos intermedios que aspiren a posiciones

de mayor responsabilidad y liderazgo.

Cualquier profesional que quiera fortalecer sus habilidades

de comunicación e influencia para tener un impacto real y

duradero.
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“Comunicación en la Alta Dirección: 
De la Estrategia al Impacto”
Impartido por Albert Rivera

PROGRAMA DETALLADO. 9:00 a 13:00h (café a media mañana)

• 9:00: Introducción al liderazgo y la comunicación

• En esta primera parte, se abordarán los atributos esenciales del líder: qué
rasgos y comportamientos definen a quienes son capaces de guiar a sus
equipos en tiempos de cambio e incertidumbre. Se analizarán también las
habilidades clave para liderar con éxito, incluyendo la toma de decisiones, la
gestión de la confianza, la visión estratégica y la capacidad de influir. Se
sentarán las bases conceptuales que todo líder necesita para entender su
propio estilo y su impacto en los demás.

• 10:00: Café - Networking

• 10:30: Spin-off de comunicación

• Este periodo estará dedicado íntegramente a trabajar la comunicación interna
y externa como palancas fundamentales del liderazgo efectivo. En la parte de
comunicación interna, se profundizará en cómo alinear a los equipos, transmitir
propósito, generar motivación y resolver conflictos. En la parte de
comunicación externa, se tratarán estrategias para proyectar una imagen sólida
y coherente ante clientes, medios, instituciones y otros stakeholders, analizando
casos reales y buenas prácticas.
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PROGRAMA DETALLADO. 9:00 a 13:00h (café a media mañana)

• 12:30: Ejercicio práctico

• En este bloque final, cada participante tendrá la oportunidad de intervenir con
un discurso breve de 2 minutos, previamente preparado, donde pondrá en
práctica las técnicas vistas durante la sesión. Se trabajará tanto el lenguaje
verbal (claridad del mensaje, estructura, elección de palabras) como el lenguaje
no verbal (voz, postura, mirada, gestos), recibiendo feedback directo y
recomendaciones específicas para reforzar su presencia, impacto y eficacia
comunicativa en entornos profesionales.

• Nota: Se recomienda que cada participante venga preparado con un speech de
2 minutos, tema libre, para esta práctica final.

• 13:30: Almuerzo



COMPOSICIÓN DEL CURSO
Una sesión de trabajo

DURACIÓN
4 horas de formación con pausa para café

HORARIO
De 09.00 a 13.00 horas

FECHA
3 de febrero de 2026

#SeminarioAPD
“Comunicación en la Alta 
Dirección: De la Estrategia al 
Impacto”
Impartido por Albert Rivera



PONENTE

Albert Rivera
Abogado, líder político y experto en liderazgo, 
comunicación y transformación

Consultor, abogado, expolítico, inversor y
conferenciante.

Socio director de la consultora RV+. Presidente del
Club de Negocios Raheem. Director del área de
liderazgo, comunicación y oratoria de UTAMED.
Presidente del jurado de la LEDU y campeón de
España LEDU 2001 y fundador y expresidente de
Ciudadanos.

Entre otros reconocimientos, recibió la Antena de
Oro 2017 y fue reconocido por el World Economic
Forum como Young Global Leader 2018
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INFORMACIÓN PRÁCTICA

• Fecha: 3 de febrero de 2026
• Lugar: Seminario  presencial
• Formación: de 09:00 h. a 13:00 h.
• Ubicación: Hotel LUZE.
C/ Julián Besteiro 37 28020 Madrid
• Teléfono: 91 523 79 00
• Correo electrónico: apd@apd.es

CUOTA DE INSCRIPCIÓN

• Socios Protectores de APD: 460€ + IVA

• Socios Globales de APD: 550€+ IVA

• No socios: Consultar con Blanca Soria a través de la dirección
bsoria@apd.es o en el 91 523 79 00

SER SOCIO DE APD TIENE IMPORTANTES VENTAJAS

CANCELACIONES

Cancelaciones gratuitas válidas hasta 48 horas antes de la
celebración de la actividad.

FORMAS DE PAGO

• Domiciliación bancaria
• Tarjeta (pasarela web)
• Transferencia a:

o Banco Santander: 
ES42-0049-1182-3721-1003-3641

o BBVA: 
ES65-0182-1290-3800-0032-5792

o Caixabank: 
ES54-2100-6440-0521-0009-2274

FORMACIÓN IN COMPANY

Esta formación se puede realizar en formato In Company,
diseñando y adaptando el programa a las necesidades reales
de la empresa que lo solicite.

Servicio exclusivo para Socios de APD.
Alicia Calderón para más información: acalderon@apd.es



www.           .es

Síguenos en

LA COMUNIDAD GLOBAL DE 
DIRECTIVOS

Imagen 12 Imagen 13 Imagen 15

APD Zona Centro
C/ Zurbano 90
28003 Madrid
info@apd.es
91 523 79 00

https://www.facebook.com/APDasociacion/?locale=es_ES
https://www.linkedin.com/company/apd/mycompany/
https://www.youtube.com/channel/UC1GL4clMFVM7tS-5vtyMTQA
https://www.instagram.com/apdasociacion/
https://twitter.com/APDasociacion
mailto:sur@apd.es
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