
#ClubSostenibilidadAPD

SOSTENIBILIDAD

25 de septiembre y 4 de diciembre de 2025
19 de febrero y 7 de mayo de 2026

Santiago de Compostela

IV C L V B APD

Aterrizando la sostenibilidad en la estrategia 
corporativa: claves para un reporting efectivo

COLABORA
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PRESENTACIÓN

El Club de Sostenibilidad APD constituye un espacio de
encuentro para la dirección general y las direcciones
de Sostenibilidad de las compañías gallegas, en el que
nos planteamos objetivos como:

❖ Integrar la cultura de la sostenibilidad en la estrategia
de nuestra compañía.

❖ Constituir una plataforma de benchmarking en
buenas prácticas de desarrollo sostenible para el tejido
empresarial gallego.

❖ Promover un futuro mejor y sostenible para empresas,
personas y sociedad.

Si eres CEO, miembro del comité de dirección u ostentas
la dirección de Sostenibilidad de tu compañía, te
esperamos en nuestro Club.

Y si ya has participado en el Club de Sostenibilidad,
queremos contar contigo igualmente en esta cuarta
edición, en la que podrás ampliar conocimientos, adquirir
nuevas herramientas, escuchar otras voces expertas y
hacer networking con los nuevos miembros del Club. En
esta edición estrenaremos un nuevo enfoque más
práctico y técnico, donde compartiremos claves,
tendencias y conocimientos necesarios para la aplicación
de la normativa y la cultura sostenible en nuestras
empresas.



COMPOSICIÓN DEL CLUB
Cuatro sesiones

DURACIÓN
Cuatro horas por sesión

DIRECTORES TÉCNICOS

AGENDA

❖ 09.30 h. Inicio de la sesión (formación)
❖ 11.00 h. Pausa café
❖ 11.30 h. Continuación sesión (consejera + caso práctico)
❖ 14.30 h. Almuerzo de trabajo con los ponentes

FECHAS

❖ 25 de septiembre de 2024
❖ 4 de diciembre de 2024
❖ 19 de febrero de 2025
❖ 7 de mayo* de 2025

LUGAR

Hotel A Quinta da Auga, Paseo da Amaia 23B,
15706, Santiago de Compostela

*En la última sesión realizaremos una experiencia de fin de
Club
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Alfonso Jiménez, experto en
gobierno corporativo, cultura, personas y talento

Roberto Rodríguez, director ejecutivo
en PFS GRUPO
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25 de septiembre de 2025

Cómo integrar la sostenibilidad en 
mi estrategia corporativa

Primera sesión

4 de diciembre de 2025

Aspectos a considerar para un reporte
sostenible efectivo

Segunda sesión

19 de febrero de 2026

Cómo llevar a cabo un plan 
de descarbonización efectivo

+
La experiencia de ser B Corp

Tercera sesión

7 de mayo de 2026

Experiencias que dejan huella
con Asociación AMICOS

Cuarta sesión
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Roberto Rodríguez
Director ejecutivo

PFS GRUPO

25 de septiembre de 2025

Primera sesión

Cómo integrar la sostenibilidad
en mi estrategia corporativa

❖ Por qué integrar la sostenibilidad en la estrategia.
❖ Alineación con la misión, visión y valores corporativos.
❖ Análisis de materialidad: identificar prioridades.
❖ Medir, monitorear y comunicar el desempeño en sostenibilidad

Gema Granado
Directora de 

transformación
PFS GRUPO

Laura Magalhães
Responsable Académica de 

Sostenibilidad
UNIR iTED

Ponencia de cierre

Ponente pendiente
Consejera independiente

Melisa Pagliaro
Directora de 

Marketing y RSC
GADISA

Caso práctico

Presentación del Club

Ana Sánchez
Directora Zona Noroeste

APD

Alfonso Jiménez
Experto en gobierno 
corporativo, talento y 

personas

Roberto Rodríguez
Director ejecutivo

PFS GRUPO

Begoña Mesejo
Directora 

AUTORIDAD PORTUARIA 
DE VILAGARCÍA
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Roberto Rodríguez
Director ejecutivo

PFS GRUPO

4 de diciembre de 2025

Segunda sesión

Aspectos a considerar para un reporte 
sostenible efectivo

❖ Situación actualizada, normativa Omnibus.
❖ Organización del equipo de trabajo.
❖ Recopilación y tratamiento de los datos.
❖ Consejos para una redacción efectiva de la memoria.
❖ El proceso de verificación: aspectos a considerar.

Victoria Cotarelo
Directora de 

sostenibilidad
PFS GRUPO

Pablo Otero
Socio director

EUDITA

Ponencia de cierre

Ana Sala
Consejera independiente
TELEFÓNICA, INDRA, SACYR
Socia
CORTÉS ABOGADOS

Caso práctico

José Luis Cabarcos
Director

BICO DE XEADO
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19 de febrero de 2026

Tercera sesión

Medición de la huella y plan de 
descarbonización

❖ Contexto normativo. (Estatal y autonómica). 
❖ Metodología para el cálculo de alcances 1+2+3, de emisiones. 
❖ Identificación e implementación de medidas de reducción alineadas 

con el Acuerdo de Paris. 
❖ Los CAE´s, dentro de una estrategia de descarbonización. 

Marta Sánchez
Directora 
en Galicia

PFS GRUPO

Francisco Nieto
Director del área de 
eficiencia energética

RDT INGENIEROS

Ponencia de cierre

Elena Gómez del Pozuelo
Consejera independiente
CEO y cofundadora
WOMENALIA | THE FRIENDLY COMPANIES

La experiencia de ser B CORP

María García
CEO

GALAICA

Ponente pendiente
Cargo

EMPRESA
B CORP
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7 de mayo de 2026

Cuarta sesión

Experiencias que dejan huella con 
Asociación AMICOS

Una sesión para descubrir y acercarnos al mundo del activismo de las 
personas y del planeta de un enfoque diferente.

Desde la Asociación Amicos se definen como “personas que cuidamos de 
personas y del planeta”. Con este enfoque en mente, disfrutaremos de un 
día especial poniendo en práctica y viendo casos reales de sostenibilidad, 
inclusión y restauración activa de los ecosistemas terrestres y marinos.



El pago de las cuotas se hará efectivo antes de
iniciarse la actividad por medio de los siguientes
procedimientos:

En caso de no cancelar la inscripción o realizarla con
menos de 48 horas deberá abonar el 100% del
importe.

Información práctica

Cuota de inscripción

Forma de pago

Cancelaciones

Los gastos de formación de personal tienen la consideración de gastos
deducibles para la determinación del rendimiento de las actividades
económicas, tanto en el Impuesto sobre Sociedades como en el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Físicas. Aquellos gastos e inversiones
destinados a habituar a los empleados en la utilización de las nuevas
tecnologías de la comunicación y de la información dan derecho a
practicar una deducción en la cuota íntegra de ambos impuestos en el
porcentaje previsto legalmente.
Si no pudiera asistir a este acto, le rogamos haga llegar esta información a
otra persona a quien Ud. estime que pueda serle de utilidad. Si recibiera
más de un programa de esta convocatoria, le rogamos lo comunique a
nuestro departamento de base de datos, e-mail: basededatos@apd.es

Cheque nominativo
Domiciliación

• Precio Socio Global: 895 € + IVA

• Precio Socio Protector: 626,5 € + IVA

*Las inscripciones a este Club requieren previo
proceso de admisión

Transferencia Banco Santander
ES42 0049 1182 3721 1003 3641
Nota: Rogamos adjunten justificante de pago.

Fechas: 25 de septiembre y 4 diciembre de 2025, 
19 de febrero y 7 de mayo de 2026*
Lugar: Hotel A Quinta da Auga, Paseo da Amaia 
23B, 15706, Santiago de Compostela
Horario: de 09:30 a 16:00
Teléfono: 981 536 434
Correo electrónico: apdnoroeste@apd.es
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INSCRÍBETE

*En la última sesión realizaremos una experiencia de fin
de Club en un espacio de networking innovador y
sostenible

https://www.apd.es/curso-club-de-sostenibilidad/
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