
#IgualdadEmpresas
Bilbao, 6 de julio  de 2021 

JORNADA-PRESENTACIÓN 

Informe para promover la 
creación de valor y la 

igualdad en las empresas: 
propuestas para avanzar 



El impacto de la transformación digital y otros cambios globales en el 
comportamiento del consumidor, así como retos exógenos del panorama económico, 
el desarrollo normativo, exigen a las empresas adaptarse a los cambios de la 
sociedad que afectan a su reputación y sostenibilidad a largo plazo, incluyendo en 
su reporting índices no financieros, sin los cuales las empresas quedarán pronto 
fuera del liderazgo que la globalización del siglo xxi exige. Por ello, este cambio debe 
presentarse como una oportunidad de modernización de la empresa y un camino 
hacia la competitividad, claves para la comunidad empresarial.

En este contexto, las medidas asociadas a las políticas empresariales que 
promueven la igualdad en las empresas forman parte de las exigencias de 
cumplimiento “compliance” recogidas en los desarrollos normativos a nivel nacional 
pero también son un requerimiento que, desde las Instituciones Europeas, se está 
exigiendo en el marco de los proyectos europeos y de los fondos Next Generation. 

La Fundación Woman Forward ha desarrollado una amplia labor investigadora en 
la que ha recopilado y analizado los efectos de la incorporación femenina al circuito 
económico en general y a la dirección de las empresas en particular. Sintetiza los 
principales argumentos que crean valor y justifican el esfuerzo de promover la 
paridad de género en las organizaciones y las empresas, haciendo hincapié en las 
razones de índole de creación de valor de naturaleza económica para fortalecer su 
competitividad. 

Con esta Jornada desde APD, con la colaboración de la Fundación Woman Forward 
y el patrocinio de EY, buscamos profundizar en las experiencias desarrolladas en las 
empresas en materia de políticas de igualdad y sus resultados, compartiendo desde 
un enfoque práctico, medidas e iniciativas para avanzar en la materia y sacar el 
máximo partido generando valor para las compañías 
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10.10 h. MESA COLOQUIO: CÓMO 
GESTIONAR LA IGUALDAD DE 
FORMA EFICAZ.: REFERENTES 
Y BUENAS PRÁCTICAS

Modera:

Macarena Abiega
Socia 
EY Abogados

Participan:

Patricia Arias
Directora Territorial País Vasco
BANCO SANTANDER

Teresa Aranguren
Directora Personas
GRUPO IMQ

Garbiñe Urrutikoetxea
Directora RR.HH y Calidad
FUNDACIÓN DEL MUSEO 
GUGGENHEIM BILBAO

10.50 h. COLOQUIO CON ASISTENTES

11.00 h.    CONCLUSIONES Y CIERRE

09.15 h. RECEPCIÓN DE ASISTENTES

09.30 h. BIENVENIDA Y APERTURA

Patricia Arias
Consejera en Zona Norte
APD
Directora Territorial País Vasco
BANCO SANTANDER

Mirian Izquierdo
Presidenta                                
FUNDACIÓN WOMAN 
FORWARD

Alberto Peña
Socio Director Norte
EY

09.45 h. 1ER. INFORME PARA 
PROMOVER LA CREACIÓN DE 
VALOR Y LA IGUALDAD EN 
LAS EMPRESAS: PROPUESTAS 
PARA AVANZAR. 
PRINCIPALES 
CONCLUSIONES PARA LAS 
EMPRESAS.

Mirian Izquierdo
Presidenta                                
FUNDACIÓN WOMAN 
FORWARD
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Protocolo de Limpieza 
y Desinfección

Lavado de 
Manos

Distancia de 
Seguridad

Intensificación de limpieza 
continua en los espacios de 

celebración de los encuentros

Gel hidroalcohólico a 
disposición de los asistentes 

tanto a la entrada como 
dentro de las instalaciones

Control de accesos, entrada y 
salida  escalonada y aforo 
reducido según protocolo

Control de la 
Temperatura

Toma de temperatura a 
la entrada de las 

instalaciones
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• Fecha: 6 de julio de 2021

• Lugar: Torre Iberdrola – Planta 24 (Plaza Euskadi, 5 – 48009- Bilbao)

• Horario: Recepción de Asistentes: 09.15 h. 
Jornada: de 09.30 h. a 11.00 h.

• Información: 94 423 22 50 - inscripcionesnorte@apd.es

• Inscripciones: www.apd.es
AFORO LIMITADO. Imprescindible confirmar asistencia

Información práctica

Inscripción

• Asistencia gratuita para socios de APD e invitados de la entidad patrocinadora

• No socios, consultar con Josu Escudero (jescudero@apd.es o en el 607 320 216).
SER SOCIO DE APD TIENE IMPORTANTES VENTAJAS

Presentación del Informe para promover la 
creación de valor y la igualdad en las 

empresas



www.           .es

Síguenos en

LA COMUNIDAD GLOBAL DE DIRECTIVOS

APD Zona Norte
José Mª Olabarri, 2 bajo

48001 Bilbao
inscripcionesnorte@apd.es

94 423 22 50

DESCÚBRELO

https://www.apd.es/congresos-apd/
https://www.apd.es/congresos-apd/
https://www.apd.es/congresos-apd/
https://www.apd.es/congresos-apd/



