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La Ley del Teletrabajo

da examen

INTRODUCCION

La coyuntura actual trae consigo nuevos esquemas laborales
gue hasta ahora no acababan de despegar en Espafa. El
trabajo a distancia ha sido, desde el inicio de la pandemia, la
tonica habitual en la mayoria de organizaciones que se han
visto obligadas a implantarlo a marchas forzadas con el
objetivo de mantener la actividad. Ahora, los socidlogos vy
expertos en derecho laboral hablan de un modelo que ha
llegado para quedarse y que supone un cambio de
paradigma en las relaciones laborales del siglo XXI.

La reciente normativa se aplicara de forma progresiva tras su
entrada en vigor y aplicara sobre las relaciones de trabajo
gue se desarrollen a distancia con caracter regular, es decir,
el trabajo a distancia que se preste —en un periodo de
referencia de tres meses- un minimo del 30% de la jornada.
No obstante, el marco regulatorio no afecta por igual a todos
los teletrabajadores, quedarian fuera aquellos que lo hagan
por la crisis sanitaria.

Ademas, se abordara en profundidad la letra pequena de las
normas que establece esta nueva forma de trabajar: su
voluntariedad, los requisitos del acuerdo escrito y los
derechos y obligaciones de los trabajadores y companias. Por
todo ello, APD organiza el seminario-consulta Ley del
Teletrabajo, cuyo hilo conductor serd a cargo del abogado
laboralista Jesds Molinera y el Inspector de Trabajo y de la
Seguridad Social, Vicente Mora.
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A QUIEN VA DIRIGIDO
- Directores Generales
- Directores de RRHH

- Responsables y técnicos de RRHH

da examen

- Asesores juridicos
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- Juristas y expertos en Derecho Laboral

OBIJETIVOS

« Garantizar la aplicacion del Real Decreto-ley 28/2020, que
regula el trabajo a distancia.

+ Actualizar la vision sobre el concepto de teletrabajo,
trabajo a distancia y trabajo presencial.

La Ley del Teletrabajo

¢ Puesta en comun de las dificultades practicas de la
implantacion de la norma: voluntariedad, plazos y horarios.
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La Ley del Teletrabajo

da examen

10:00 PRESENTACION

10:05 BLOQUE | - JESUS MOLINERA

Definicidn de trabajo a distancia, teletrabajo y trabajo
presencial.

Ambito de aplicacién: Estatuto de los Trabajadores y
principio de igualdad de trato y oportunidades y no
discriminacion.

Condiciones del acuerdo escrito.

Derechos y obligaciones de la empresa y trabajadores:
Compensacion de gastos, organizacion, direccion y
control empresarial, proteccion de datos, registro de
jornada.

Letra pequefia de la norma: voluntariedad, plazos,
horario flexible y desconexion digital.

11115 PAUSA
11:220 BLOQUE II = VICENTE MORA

Aplicacioén practica de la norma.
Actuaciones de la Inspeccidn de Trabajo

y Seguridad Social: Casuisticas. Posibles fraudes.
Coémo evitar la malas practicas.

12.30 CIERRE
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VICENTE
MORA

Inspector de Trabajo
MINISTERIO DE TRABAJO

PONENTES
Y EXPERTOS

Licenciado en Derecho por la Universidad Auténoma de
Madrid. Su trayectoria profesional esta centrada y ligada al area
de Derecho Laboral.

Es inspector de Trabajo y de la Seguridad Social desde el afno
1981, posteriormente fue Director Provincial de Trabajo vy
Seguridad Social en Ledn y Valladolid, respectivamente.

En 1989, se encargd de la subdireccion general de la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo en el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales. Seis afios después ocupod el puesto
de Director General de Empleo.

Ha sido mediador en el Servicio Interconfederal de Mediacion y
Arbitraje (SIMA), Director Territorial de la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social en Madrid y actualmente es Inspector de
Trabajo y Seguridad Social del Ministerio de Trabajo,
Migracionesy Seguridad Social.
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JESUS
MOLINERA

Socio Director
MATEQOS & ORTIZ ASOCIADOS

PONENTES
Y EXPERTOS

Ha ocupado puestos de Director de Recursos Humanos de
Kanguro Grandes Superficies. Director de Recursos Humanos
de DOMI (Grupo INI). Director de Estrategia Laboral del Grupo
Union Fenosa vy jefe de la Asesoria Juridico Laboral del Grupo
Union Fenosa.

Ha realizado numerosas auditorias de absentismo laboral e
implantado diversos planes de reduccion del absentismo.

Ademas, ha asesorado y asumido la defensa juridica de
empresas, nacionales. Ha negociado multiples convenios
colectivos e intervenido en muchos EREs de destacadas
compafias. Es asesor laboral y abogado de la patronal de
ONGs OEIS y de la patronal de supermercados de Castilla La
Mancha.

Ha sido profesor de Relaciones Laborales y Negociacion
Colectiva en ICADE, en la escuela de negocios Caixanova y en la
escuela de negocios de la Cdmara de Comercio de Madrid.

Autor del libro “Absentismo Laboral” y actualmente, socio
director del Area Laboral de Mateos & Ortiz Asociados.
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JORNADAS SIGUELAS PONENTES Y PREGUNTA
VIRTUALES EN DESDE EXPERTOS DIRECTAMENTE
DIRECTO CUALQUIER DE PRIMER A LOS

NIVEL EXPERTOS

(1Y

INFORMACION PRACTICA

e Fecha: 11 de noviembre de 2020
e Horario: de 10:00 h.a 12:30 h.
e Teléfono: 607 674 243

® Correo electrénico: mmartin@apd.es

CANCELACIONES

En caso de no cancelar la inscripcién o
realizarla con menos de 48 horas deberd
abonar el 100% del importe.

FORMA DE PAGO

El pago de las cuotas se hard efectivo antes
de iniciarse la actividad por medio de los
siguientes procedimientos:

® Cheque nominativo

® Domiciliacion

® Transferencia Banco Santander
ES42 0049 1182 3721 1003 3641

Nota: Rogamos adjunten justificante de pago.

Los gastos de formacidén de personal tienen la consideracién de
gastos deducibles para la determinacién del rendimiento de las
actividades econdmicas, tanto en el Impuesto sobre Sociedades
como en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
Aquellos gastos e inversiones destinados a habituar a los
empleados en la utilizacién de las nuevas tecnologias de la
comunicacién y de la informacién dan derecho a practicar una
deduccién en la cuota integra de ambos impuestos en el
porcentaje previsto legalmente.

Si no pudiera asistir a este acto, le rogamos haga llegar esta
informacién a otra persona a quien Ud. estime que pueda serle de
utilidad. Si recibiera mds de un programa de esta convocatoria, le
rogamos lo comunique a nuestro departamento de base de datos,
e-mail: basededatos@apd.es
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