EE———
CORPORATE ' A) P (C 7 JIMENEZ MANA

EXCELLENCE

CORPORACION
CENTRE FOR REPUTATION LEADERSHIP ASOCIACION PARA EL PROGRESO DE LA COMUNICACION V

11l FORO DE REPUTACION, COMUNICACION Y GESTION DE INTANGIBLES

APPROACHING THE FUTURE 2019

TENDENCIAS EN REPUTACION
Y GESTION DE INTANGIBLES

Jueves 6 de junio de 2019 / Sala Helvetia (Paseo Coldn, 26. Sevilla)
Reserva de plaza: info@apcnet.org (inscripcion gratuita)

10:00 h. Recepcion y Café

10:30 h. Presentacion del Informe “Approaching the Future. Tendencias en gestion de intangibles 2019”
- Angel Alloza, CEO de Corporate Excellence - Centre for Reputation Leadership

- Isabel Lopez, Socia fundadora de Canvas Estrategias Sostenibles y Profesora del Master Universitario
Ejecutivo en Reputacion Corporativa (MERC) de la Universidad de Navarra

11:30 h. Sesion “La transformacion interna en El Corte Inglés: el caso de Nexo”.
- Nieves Jiménez, Directora de Marca Corporativa y Comunicacion Interna de El Corte Inglés

- Alberto Asensi, responsable de Marca Corporativa de El Corte Inglés

12:15 h. Sesion "El papel del dircom en la gestion de la reputacion”
- Juan Manuel Mora Garcia de Lomas, Vicerrector de Comunicacion de la Universidad de Navarra

13.00 h. Ronda de preguntas

13:30 h. Fin de la sesion
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