
Valencia, 20 de febrero de 2026

#EncuentroAPD

Panorama fiscal, laboral 

y mercantil para 2026
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09.30 h.

BIENVENIDA

Juan Grima
Consejero APD

09.45 h.

PANORAMA FISCAL

Salvador Llopis

Socio del área de litigación tributaria
Jorge Arbex
Socio del área fiscal
Sonia Díaz
Socia del área fiscal

10.45 h.

PANORAMA MERCANTIL

María José Guillén
Socia del área mercantil
Ana Mullor
Senior del área de litigación

11.45 h.

PAUSA CAFÉ

12.15 h.

PANORAMA LABORAL

Isabel Merenciano Gil
Socia del área laboral
Ramón Lacomba
Abogado de conocimiento e innovación

13.30 h.

CIERRE



Valencia
Hub Empresas Sabadell 

Justicia 2-4 (Porta de la Mar), 46004 
Valencia

20 de febrero de 2026

SAVE THE DATE
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P A N O R A M A M E R C A N T I L
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MARIA JOSE GUILLEN

Socia de CUATRECASAS

ANA MULLOR

Senior de CUATRECASAS

NUEVA PRÓRROGA DEL RÉGIMEN EXCEPCIONAL DE DISOLUCIÓN POR

PÉRDIDAS GRAVES ("MORATORIA SOCIETARIA")

PROYECTO DE LEY POR EL QUE SE MODIFICAN LOS CRITERIOS DE

TAMAÑO DE LAS EMPRESAS A EFECTOS DE INFORMACIÓN FINANCIERA

JURISPRUDENCIA RELEVANTE EN MATERIA SOCIETARIA:

• STS de 20 de febrero de 2025: nulidad de la convocatoria de la junta
general contraria a la buena fe.

• STS de 26 de noviembre de 2025: admisibilidad, en un pacto parasocial,

de mayorías reforzadas para la adopción de acuerdos por la junta
general, que implican la unanimidad

• STS de 2 de diciembre de 2025: abuso de mayoría en un aumento de

capital por compensación de créditos.

• STS de 22 de diciembre de 2025: incumplimientos del pacto de socios y
la facultad de subsanación.



12 :15

P A N O R A M A L A B O R A L
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6 PROPUESTA DE NUEVO MARCO DE FIJACIÓN DEL SMI 2026

• Fijación del SMI con más procedimiento, más control y más coste

potencial.
• Compensación/absorción del SMI: exclusiones que elevan la masa salarial.

• Negociación colectiva “transparente e informada” en materia salarial.

TRANSPOSICIÓN DE LA DIRECTIVA UE 2023/970 DE TRANSPARENCIA
RETRIBUTIVA

• Obligaciones en materia de transparencia retributiva.
• Plazo máximo de transposición.

• Refuerzo de vías de cumplimiento.

ESTADO DE SITUACIÓN DE LA TRANSPOSICIÓN DE LA DIRECTIVA UE 

2019/1152 CONDICIONES TRANSPARENTES  Y PREVISIBLES 

DESARROLLO REGLAMENTARIO DE LA OBLIGACIÓN DE REGISTRO DE

JORNADA

• Hacia un sistema digital, exhaustivo y con acceso remoto de la
Inspección.

• Tiempo de trabajo y desconexión: registro de interrupciones y gestión de

pausas.

MEDIDAS EN MATERIA DE INCAPACIDAD TEMPORAL

• Reincorporación progresiva, pluriempleo y agilización de altas.

APLICACION DE LA LEY DE MOVILIDAD SOSTENIBLE

• Planes de movilidad al trabajo y su encaje laboral.

• Impacto de la Ley de Movilidad en la negociación colectiva y en el ET.
• Innovación y “sandboxes” de movilidad: efectos laborales emergentes.

ESTATUTO DEL BECARIO

• Delimitación de las prácticas.

• Límites, control, Seguridad Social, régimen sancionador

• Impactos clave.

ISABEL MERENCIANO GIL

Socia de CUATRECASAS

JOSÉ MARÍA GOERLICH

Consejero de CUATRECASAS



Información práctica

Fecha: 20 de febrero de 2026
Lugar: Hub Empresas Sabadell

C/ del Justícia, 2, 4, Bajos, 46004 

València, Valencia

Horario: de 09:30 h. a 13:30 h.

Teléfono: 96 373 50 13

Correo: apdcomunidadvalenciana@apd.es

Cuota de inscripción

Los Socios Protectores de APD podrán 
disponer  de  cuantas  plazas  precisen 

para  la  Jornada,  sin  abonar  cuota 

alguna.

Los Socios Globales de APD podrán 

enviar  a  dos  representantes  a  la 

Jornada, sin abonar cuota alguna.

Los Socios Individuales de APD podrán

asistir a la actividad, sin coste.

No socios: consulte en el 963735013 o 

apdcomundadvalenciana@apd.es SER  

SOCIO  DE  APD TIENE IMPORTANTES 

VENTAJAS.

Formaliza tu inscripción
a través de nuestra web

1

2

Regístrate en nuestra web (recibirás un mail
de confirmación con tu clave de acceso)

Dirígete a la actividad a la que quieres 
inscribirte (Agenda APD)

3 Pulsa el botón “Inscribirme” y rellena los
campos solicitados

Panorama fiscal, 
laboral y mercantil 
para 2026

mailto:apdcomundadvalenciana@apd.es
mailto:apdcomundadvalenciana@apd.es
mailto:apdcomundadvalenciana@apd.es


www. .es

Síguenos en

LA COMUNIDAD GLOBAL DE DIRECTIVOS

APD Comunidadvalenciana@apda.es
Avd. Jacinto Benavente, 10 entlo.

46005 Valencia
apdcomunidadvalenciana@apd.es

963735013

I N S C R Í B E T E Y A

http://www/
https://www.apd.es/jornada-panorama-fiscal-mercantil-laboral-valencia/
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https://www.facebook.com/APDasociacion/?locale=es_ES
https://www.linkedin.com/company/apd/mycompany/
https://www.youtube.com/channel/UC1GL4clMFVM7tS-5vtyMTQA
https://www.instagram.com/apdasociacion/
https://twitter.com/APDasociacion

	Diapositiva 1: Panorama fiscal, laboral y mercantil para 2026
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3: Valencia Hub Empresas Sabadell  Justicia 2-4 (Porta de la Mar), 46004 Valencia
	Diapositiva 4: 1 0 :  45 P A N O R A M A M E R C A N T I L
	Diapositiva 5: 12 : 15 P A N O R A M A L A B O R A L
	Diapositiva 6: Panorama fiscal, laboral y mercantil para 2026
	Diapositiva 7: I N S C R Í B E T E Y A

