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Coémo adecuar mi organizacién al nuevo Reglamento
General Europeo de Proteccién de Datos

Presentacién

En un mundo cambiante, cada vez mds orienfado a la economia digital, el valor de los datos va en
aumento. Por ello, se hace necesario conocer en profundidad no sélo lo relativo a las posibilidades en
cuanto a explotacion de los mismos, sino también las obligaciones y derechos en cuanto a su
proteccion.

En esfe seminario informativo sobre la nueva normativa de proteccion de datos personales se prefende
explicar con un lenguaje claro y comprensible los aspectos y cuestiones mds relevantes de una norma
que sin duda supone un punto de inflexion en la regulacién de los datos y un necesario cambio de
perspectiva por parfe de todo fipo de organizaciones, piblicas y privadas, grandes, medianas y
pequenas.

El RGPD supone un nuevo modelo europeo de privacidad.

Objetivos
Los objefivos del curso son fundamentalmente dos:

* Analizar las novedades que en materia de proteccién de datos introduce el nuevo Reglamento
Europeo de Proteccion de datos (RGPD), que es de aplicacion directa, y que entrard en vigor el
proximo 25 de mayo de 2018.

® Explicar a las empresas los efectos del mismo, las nuevas reglas, obligaciones y sanciones, y la
necesidad de adaptacién en el fratamiento y gestion de los datos, asi como en el disefio de
procesos. De esta manera se pretende orientar a las empresas a conseguir una adecuacion
progresiva, rigurosa y ordenada al Reglamento.

Ademés, se analizard brevemente el nuevo Reglamento europeo sobre ePrivacy (privacidad en el
&mbito de las comunicaciones electrénicas) y que se encuentra adn en fase previa a su aprobacién,
pero que ha de ser enfendido como complemento ol RGPD.




Experto

Sabina Guaylupo

Directora del departamento de Privacidad en Inmark. Responsable drea legal en
el departamento de Gestfion de la Innovacion en Inmark. DPO.

Desde el inicio de su acfividad profesional ha conjugado sus dos pasiones: el
derecho vy las nuevas fecnologias.

Responsable de la gestion y asesoria legal en proyectos de Investigacion y
Desarrollo, dentro de los diferentes programas marco (FP5, FP6, FP7 y H2020)
de la investigacion y Desarrollo de la Comisién Europea, especialmente en el
area temdtica TIC (siglas ICT Information and Communication Technologies) antes
llamada IST (Information Society Technologies).

Desarrolla su actividad fundamentalmente en el campo de la proteccion de datos y privacidad en el desarrollo de
nuevas tecnologias y nuevas aplicaciones, en la gestién de la propiedad intelectual del software y en la
negociacién y conclusion de confractos fecnolégicos.

Ademas, ha liderado la actividad de prospeccién para la participacién en ofros programas cofinanciados por la
Comision Europea como eTEN, EUREKA, IBEROEKA, EUROSTARS, LEONARDO, AAL, asi como la participacion en
proyectos financiados por entidades nacionales (CDTI, Ministerio de Industria, Ministerio de Economia) como

AVANZA, PROFIT.

Asimismo, participa como experta independiente de la Comisién Europea en la evaluacion de propuestas
presentadas a financiacién y como revisora de los proyectos en marcha.

Participa activamente en diversos grupos de trabajo y plataformas tecnolégicas tanto europeas: PLANETIC, Grupo
de frabajo DESCA, Big Data Value Association, Grupo de RRI | Responsible Research and Innovation), como
espariolas: miembro de la APEP ( Asociacion profesional espafiola de la privacidad), AMETIC. Colaboradora de
Think tanks como el Data Center for Innovation, participa ademés en las rondas de consultas de la Comisién
Europea en lo referente a nuevas propuestas legislafivas.

Impulsora desde sus inicios del departamento de 1+D (antes Division de Ingenieria del software) en ATOS (antes
Sema Group, SchlumbergerSemal.

Realiza tareas de divulgacion y formacion a diferentes instituciones espafiolas para su participacién en programas
de |+D europeos, asi como de los temas legales (Propiedad intelectual y profeccién de dafos) existentes en dichos
programas.

Licenciada en derecho por la Universidad Complutense de Madrid y diplomada en Altos Estudios Internacionales
(SEl), con proyecto fin de curso “El derecho y las Nuevas Tecnologias”. Ponente en el Il Congreso de derecho
informatico en Madrid (UCM y Alfa.Redi). Curso de especializaciéon de derecho comunitario (UCM). Curso de
Cestion de la propiedad Industrial e Infelectual en el sector TIC (Escuela de Organizacion Industrial). Colegiada por

el llustre Colegio de Abogados de Madrid (ICAM)



Programa

9:45h  Recepcion de asistentes

9.55h  Presentacién

10:00h BLOQUE I - INTRODUCCION AL RGPD.
PRINCIPIOS Y OBLIGACIONES

* Infroduccion. La visién historica.

e Obijeto y aplicacion del Reglamento.

e Coexistencia con las ofras normas reguladoras de la
profeccién de datos de cardcter personal. El préximo
Reglamento europeo de ePrivacy.

11:00h Pausa-café

11:30h BLOQUE Il - NOVEDADES QUE
INCORPORA EL RGPD

Responsabilidad proactiva. La accountability:
Medidas de seguridad documentadas.
Privacidad desde el disefio y por defecto.
Evaluaciones de impacto relativas a la proteccion de
datos.
Documentacién de las operaciones de tratamiento:
registro de actividades de fratamiento.
Seguridad y Andlisis de Riesgos. Notificacion de
incidentes. Las brechas de seguridad.
 Responsabilidades y obligaciones ante la AEPD.
e Consulta previa.
® Deber de informacién. Los Derechos de los
inferesados.
* El consentimiento. Consentimiento de los menores.
® Roles y responsabilidades en el RGPD. Especial
referencia al Delegado de Profeccién de Datos.
¢ Auditorias como parte del PDCA del RGPD.

® Régimen sancionador.

14.30h  Almuerzo de trabajo

16.00h BLOQUE Il - ADECUACION AL RGPD

1. Lla visién general. Fases e hitos.

2. las PlAs (Privacy Impact assessment). Como
realizar una evaluacién de impacto.

3. Clausulas informativas.

4. los confratos con los encargados del
fratamiento. Los codigos de conducta.

5. Transferencias inferacionales.

18:30 h. Conclusiones finales y cierre

Metodologia:

la jomada se basard en un método de trabajo
inferactivo 'y  eminenfemente  prdctico, combinard
exposiciones tedricas con la explicacién de ejemplos
para una mejor comprensién y asimilacion de los
confenidos expuestos.

En todo momento se fomentard la participacion de los
asistentes y su inferaccién con la formadora, con objeto
de aclarar sus dudas y resolver los problemas que
puedan planfearse. Este curso busca la aplicacién
inmediata de lo aprendido en el enforno profesional del
participante.

Dirigido a:

El curso va dirigido a Directivos de Comités de
Direccién, Directores de  Unidad de  Negocio,
Directores de Sistemas.




Inscripcion

Coémo adecuar mi organizacién al nuevo Reglamento
General Europeo de Proteccién de Datos

Sevilla, 17 de enero de 2018

Informaciones précticas
® Fecha: Sevilla, 17 de enero de 2018
e lugar: Hotel Sevilla Center (Salén Giralda 1)
[Avenida de la Buhaira, 24)
e Horario: de 9:45 ha 18:30 h.
11:00 h. Pausa-café
14:30 h. Almuerzo de trabajo
e Teléfono: 954 293 668
® Email: sur@opd.es
* Web: www.apd.es

Cuota de inscripcién a este seminario:

e Socios Profectores de APD: 285 € + 21% IVA

e Socios Globales: 310 € + 21% IVA

® No socios: 600 € + 21% IVA

Para confirmar inscripcién es IMPRESCINDIBLE abonar la
cuota de inscripcién antes de la celebracién de la sesién

Derecho de inscripcién

® Documentacion

e Desayuno y almuerzo de trabajo

® Certificado de asistencia bajo solicitud

Cancelaciones
En caso de no cancelar la inscripcion o redlizarla con
menos de 24 horas deberd abonar el 100% del importe

Forma de pago

El pago del derecho de inscripcién se hard efectivo
antes de iniciarse el seminario por medio de los
siguientes procedimientos:

e Domiciliacién bancaria

® Transferencia a favor de APD:

Banco de Santander ¢/c:

IBAN ES42 0049 1182 3721 1003 3641

A la hora de realizar la transferencia bancaria, por
favor indiquen razén social de la empresa y nombre
y apellidos de la/s persona/s asistente/s.

Modo de inscripcion

1 Registrate en nuestra web (recibirds un mail de
confirmacién con tu clave de acceso)

2 Dirigefe a la actividad a la que quieres inscribirte
(Agenda)

3 Pulsa el botén “Inscribime” y rellena los campos
solicitados

Si tienes cualquier duda llama al 95.429.36.68 y te
ayudaremos en el proceso

Los gastos de formacién de personal tienen la consideracion de gastos deducibles para la determinacién del rendimiento de las actividades econémicas, tanto en el Impuesto sobre
Sociedades como en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. Aquellos gastos e inversiones destinados a habituar a los empleados en la utilizacion de las nuevas tecnologias de
la comunicacion y de la informacién dan derecho a practicar una deduccién en la cuota integra de ambos impuestos en el porcentaje previsto legalmente. Si no pudieras asistir a esta sesion,
te rogamos le hagas llegar esta informacion a otra persona a quien estimes que pueda serle de utilidad.




sle inferesa la formacién y la informacién empresarial, el contacto
entre dlrectivos, el infercambio de ideas,

Asociate

conocimientos  y

experiencias entre profesionales de distintos entornos y sectores?

SON NUESTROS OBJETIVOS
{COMPRUEBALO!

Asistencia gratuita a todas las jornadas organizadas por cualquier centro APD

e APD tiene presencia nacional, la cuota cubrird también la participaciéon de tus
delegaciones en otras ciudades

Invita a nuestras jornadas a uno o dos clientes, utilizanos como herramienta de
fidelizacién para tu empresa

Participa en nuestros cursos y seminarios con un 20% y 30 % de descuento
® Recepcion gratuita de la Revista APD

Formarés parte de nuestra red empresarial en el Portal APD
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