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EXPERTOS

VÍCTOR 
XERCAVINS

Socio de 
CUATRECASAS

JAVIER 
RAGUÉ
Socio de 

CUATRECASAS

RUBÉN 
DOCTOR

Socio de 
CUATRECASAS

Amplia experiencia en 
derecho societario y en 
fusiones y 
adquisiciones en 
empresas conjuntas, 
reestructuraciones y 
private equity. Ha 
asesorado a algunas de 
las principales cadenas 
hoteleras en Europa y 
Estados Unidos y a 
importantes 
instituciones 
financieras en el marco 
de la reestructuración 
de sector financiero 
español.

Amplia experiencia en 
adquisición y 
transmisión de 
empresas, 
reorganización de 
grupos societarios 
(fusiones, escisiones, 
etc.) , estructuración 
societaria de empresas 
familiares y 
optimización de 
políticas retributivas de 
personal, directivos y 
ejecutivos de consejos 
de administración.

Amplia experiencia 
asesoramiento en 
negociación de 
convenios colectivos y 
acuerdos colectivos, 
reestructuraciones, 
sucesiones empresariales 
y outsourcing, 
asesoramiento en 
relaciones especiales de 
alta dirección y 
deportistas profesionales, 
asesoramiento jurídico 
continuado a empresas 
de distintos sectores, 
tanto nacionales como 
extranjeras, 
asesoramiento en 
Seguridad Social y 
Prevención de Riesgos 
Laborales



Barcelona
Auditori Cuatrecasas

Avinguda Diagonal, 191, 08018 Barcelona

03 de febrero de 2026
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BIENVENIDA

PANORAMA LABORAL

Rubén Doctor
Socio de CUATRECASAS

09.45 h.

09.30 h.

PANORAMA FISCAL

Javier Ragué
Socio de CUATRECASAS

12.15 h.

CIERRE

13.30 h.

PANORAMA MERCANTIL

Víctor Xercavins
Socio de CUATRECASAS

10.45 h.

PAUSA CAFÉ

11.45 h.
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RUBÉN DOCTOR
Socio de CUATRECASAS

NUEVO MARCO DE FIJACIÓN DEL SMI 2026

• Fijación del SMI con más procedimiento, más control y más coste
potencial.

• Compensación/absorción del SMI: exclusiones que elevan la masa salarial.
• Negociación colectiva “transparente e informada” en materia salarial.

TRANSPOSICIÓN DE LA DIRECTIVA UE 2023/970 DE TRANSPARENCIA
RETRIBUTIVA

• Obligaciones en materia de transparencia retributiva.
• Plazo máximo de transposición.
• Refuerzo de vías de cumplimiento.

DESARROLLO REGLAMENTARIO DE LA OBLIGACIÓN DE REGISTRO DE
JORNADA

• Hacia un sistema digital, exhaustivo y con acceso remoto de la
Inspección.

• Tiempo de trabajo y desconexión: registro de interrupciones y gestión de
pausas.

MEDIDAS EN MATERIA DE INCAPACIDAD TEMPORAL

• Reincorporación progresiva, pluriempleo y agilización de altas.

INMINENTE LEY DE MOVILIDAD SOSTENIBLE

• Planes de movilidad al trabajo y su encaje laboral.
• Impacto de la Ley de Movilidad en la negociación colectiva y en el ET.
• Innovación y “sandboxes” de movilidad: efectos laborales emergentes.

ESTATUTO DEL BECARIO

• Delimitación de las prácticas.
• Límites, control, Seguridad Social, régimen sancionador
• Impactos clave.
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VÍCTOR XERCAVINS
Socio de CUATRECASAS

NUEVA PRÓRROGA DEL RÉGIMEN EXCEPCIONAL DE DISOLUCIÓN POR
PÉRDIDAS GRAVES ("MORATORIA SOCIETARIA")

PROYECTO DE LEY POR EL QUE SE MODIFICAN LOS CRITERIOS DE
TAMAÑO DE LAS EMPRESAS A EFECTOS DE INFORMACIÓN FINANCIERA

NOVEDADES EN EL SECTOR INMOBILIARIO EN CATALUÑA

• Regulación de los arrendamientos de temporada y del alquiler de
habitaciones.

• Nuevo Registro de Grandes Tenedores.

• Nuevo derecho de tanteo y retracto en caso de transmisiones de
viviendas.

STS DE 26 DE NOVIEMBRE DE 2025: ADMISIBILIDAD, EN UN ACTO
PARASOCIAL, DE MAYORÍAS REFORZADAS PARA LA ADOPCIÓN DE
ACUERDOS POR LA JUNTA GENERAL, QUE IMPLICAN LA UNANIMIDAD

STS DE 2 DE DICIEMBRE DE 2025: APLIACIÓN DE CAPITAL Y ABUSO DE
MAYORÍA EN UN AUMENTO DE CAPITAL POR COMPENSACIÓN DE
CRÉDITOS

OTROS.
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JAVIER RAGUÉ
Socio de CUATRECASAS

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

• Cuestiones pendientes derivadas de la inconstitucionalidad del RDL
3/2016. Pérdidas derivadas de la venta de participaciones.

• Reversión del límite en el aprovechamiento de las pérdidas por los
grupos fiscales.

• Reducción de los tipos de gravamen de las Pymes y Micropymes.
• Beneficios asociados a inversiones con la finalidad de mejorar la

eficiencia energética.
• Última doctrina sobre operaciones de canje de valores para creación de

holdings.
• Cuestiones de actualidad en fiscalidad corporativa.

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS

• Deducciones en el IRPF por obras para la mejora de eficiencia
energética en viviendas

• Deducción por la adquisición de vehículos “enchufables” y de pila de
combustible y puntos de recarga.

• Imputación de rentas inmobiliarias durante los periodos 2023, 2024 y
2025.

IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO

• Ampliación del plazo de adaptación de los sistemas informáticos de
facturación (SIF-VERIFACTU).

OTRAS MEDIDAS

• Estado actual tributación derivada de los pactos sucesorios. Escenarios
probables a medio plazo.

• Coeficientes estatales máximos para la cuantificación del IIVTNU.



Información práctica

Fecha: 03 de febrero de 2026
Lugar: Auditori Cuatrecasas

Avinguda Diagonal 191
08018 Barcelona.

Horario: de 09:30 h. a 13:30 h.
Teléfono: 610 53 21 90
Correo electrónico: jsero@apd.es

Cuota de inscripción

Los Socios Protectores de APD podrán
disponer de cuantas plazas precisen
para la Jornada, sin abonar cuota
alguna.
Los Socios Globales de APD podrán
enviar a dos representantes a la
Jornada, sin abonar cuota alguna.
Los Socios Individuales de APD podrán
asistir a la actividad, sin coste.
No socios: consulte en el 93 440 76 05 o
dpicas@apd.es SER SOCIO DE APD
TIENE IMPORTANTES VENTAJAS.

Formaliza tu inscripción
a través de nuestra web 

Pulsa el botón “Inscribirme” y rellena los 
campos solicitados

Dirígete a la actividad a la que quieres 
inscribirte (Agenda APD)

Regístrate en nuestra web (recibirás un mail 
de confirmación con tu clave de acceso) 
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2
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Panorama fiscal, 
laboral y mercantil 
para 2026



www.           .es

Síguenos en

LA COMUNIDAD GLOBAL DE DIRECTIVOS

APD Catalunya
Avinguda Diagonal 520, 2-3 

08006 Barcelona
afabres@apd.es

610 53 21 90

INSCRÍBETE YA

I N S C R Í B E T E  Y A

Imagen 
12

Imagen 
13

Imagen 
15

https://www.apd.es/foro-apd-gestion-personas-barcelona/
https://www.facebook.com/APDasociacion/?locale=es_ES
https://www.linkedin.com/company/apd/mycompany/
https://www.youtube.com/channel/UC1GL4clMFVM7tS-5vtyMTQA
https://www.instagram.com/apdasociacion/
https://twitter.com/APDasociacion

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10

